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DESCRIPCION ESTRUCTURA DE CUALIFICACION

La estructura de cualificacion 6-CPSA-TRV-21331-E-003— “Gestion de procesos de participacion y educacion
ambiental” serd el referente nacional para la oferta educativa que conduce al Titulo de Especializacion
universitaria en Gestion de procesos de participacion y educacion ambiental, correspondiente al Nivel 6 del
Marco Nacional de Cualificaciones. El andlisis que la fundamenta y justifica, se presenta a continuacion:

En contexto la “educacion ambiental es un proceso, democrdtico, dindmico y participativo, que busca despertar en
el ser humano una conciencia, que le permita identificarse con la problemdtica socio ambiental, tanto a nivel
general, como del medio en el cual vive” (Congreso de la Republica, 2012)*.

El disefio y estructura de la cualificacion se realizo en respuesta a necesidades de fortalecimiento del capital
humano del proceso transversal de educacion ambiental, cultura y participacion del Area de Cualificacién
Conservacion, Proteccion y Saneamiento Ambiental - CPSA, identificadas en los procesos de investigacion
adelantados con la metodologia del Marco Nacional de Cualificaciones MNC, a partir de fuentes primarias y
secundarias, que permitieron identificar Brechas de Capital Humano y tendencias del sector.

Se fundamenta en los siguientes hallazgos:

La cualificacion responde a procesos de educacion, cultura y participacion ambiental, requeridos en la formacion
de personas criticas y reflexivas, con capacidades en la comprension de problemdticas ambientales en el contexto
local, regional, nacional y el disefio de estrategias educativas, de acuerdo con lineamientos de politica y objetivos
de desarrollo sostenible, que promueva la inclusion del ambiente en la toma de decisiones hacia la conservacion,
proteccion y restauracion de los recursos naturales.

Esta cudlificacion permite al especialista universitario en gestion de procesos de participacion y educacion
ambiental, desempefiarse en organizaciones publicas y privadas a nivel local, regional y nacional, que requieran
integrar acciones educativas y de participacion en soluciones a problemdticas ambientales, de acuerdo con las
necesidades que demanda la sociedad. También, articulando capacidades en materia de la educacion ambiental y
participacion ciudadana.

Se identifica la tendencia de Educacion ambiental, cultural y participativa, para realizar actividades educativo
ambientales como: promotoria ambiental comunitaria, formacion ambiental digital y apropiacion social del
conocimiento, que permiten promover una conciencia colectiva en las personas, para enfrentar desafios
ambientales, soportados en un conocimiento reflexivo y critico de la realidad y con capacidad orientar nuevos
modelos sociales y educativos, hacia el bienestar ambiental y sostenible de toda la sociedad.

Este perfil es demandado en el sector ambiental, como lo evidencia el andlisis de brechas llevado a cabo en el
proyecto, al identificarse seis programas de formacion activos en el nivel de especializacion relacionados con la
educacion ambiental, los cuales resultan insuficientes en nimero para cubrir el territorio nacional, por lo tanto, se
determina la necesidad e importancia de ampliar la oferta que permita fortalecer los perfiles en la gestion de
procesos de participacion y educacion ambiental, con el propdsito de integrar la sociedad en la toma de decisiones
ambientales, fomentar la conciencia ambiental y promover prdcticas sostenibles.

Finalmente, la cualificacion incluye competencias relacionadas con; elaborar estrategias educativas, de cultura y
participacion ambiental; disefiar materiales diddcticos; proyectar soluciones a problemadticas de educacion, cultura
y participacion ambiental; realizar andlisis técnicos en implementacion de modelos y metodologias de educacion,
cultura y participacion ambiental; estructurar informes de sequimiento de las estrategias de educacion, cultura y
participacion ambiental.

! Congreso de la Republica. Ley 1549 de 2012, por medio de la cual se fortalece la institucionalizacién de la politica nacional de educaciéon
ambiental y su incorporacion efectiva en el desarrollo territorial. https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Leyes/1683174
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1.1 Denominacion.

Gestion de procesos de participacion y educacion ambiental

1.2 Cédigo de la
cualificacion.

6-CPSA-TRV-21331-E-003 Versién: 01 - 2023

1.3 Nivel del MNC.

6

1.4 Area de
cualificacion.

Conservacion, Proteccion y Saneamiento Ambiental - CPSA

1.5 Duracion

(horas-créditos)

20 — 32 créditos

1.6 Organismo que
autoriza la
cualificacion.

1.7 Institucion que
otorga la cualificacion.

1.8 Referente de
cualificacion para:

2.1 Competencia

Titulo de especializacion universitaria. Ley 30 de 1992. Decreto 1330 de 2019; y, Decreto
529 de 2024.

Gestionar procesos de educacidn, cultura y participacién ambiental, orientando la
formacién de personas criticas y reflexivas, con capacidades en la comprension de
problematicas ambientales en el contexto local, regional, nacional y disefiando

(Productivo, Laboral,
Social)

General estrategias educativas, de acuerdo con lineamientos de politica y objetivos de desarrollo
sostenible, que promueva la inclusion del ambiente en la toma de decisiones hacia la
conservacion, proteccion y restauracion de los recursos naturales.
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Sector productivo:
Sector Ambiental, subsector de Conservacidn y Proteccion Ambiental.

Contexto de accion:

Se puede desempefiar de manera auténoma o en entidades territoriales, instituciones
ambientales, centros de investigacion y desarrollo ambiental, empresas de consultoria,
organizaciones publicas y privadas a nivel local, regional y nacional.

Ocupaciones relacionadas:

21331 - Profesionales ambientales y ecologistas.

21331.065 Profesional ambiental.

21331.001 Administrador ambiental.

21331.002 Administrador ambiental y de los recursos naturales.
21331.003 Administrador del medio ambiente.

21331.004 Ambientalista.

21331.008 Asesor ambiental.

21331.009 Asesor de gestidon ambiental.

21331.066 Profesional de protecciéon ambiental.

21331.067 Profesional de proteccion medioambiental.
21331.068 Profesional en administracion y gestion ambiental.
21331.069 Profesional en gestion ambiental.

21430 - Ingenieros medioambientales.

21430.008 Ingeniero ambiental.

21430.009 Ingeniero ambiental y de saneamiento.

21430.012 Ingeniero de recursos naturales y medio ambiente.
21430.015 Ingeniero medioambiental.

21430.016 Planificador del medio ambiente (CNME)

23200 Profesores de formacién profesional.
23200.106 Instructor transformacién del medio ambiente.
23200.108 Instructor tratamiento de aguas y desechos.

26320 Sociologos, antropdlogos y afines.
26421.020 Socidlogo.

26320.021 Socidlogo de educacion.
26320.001 Antropdlogo.

26421 Comunicador social.
26421.013 Comunicador social.

Otras denominaciones:

e Especialista en procesos de participacion y educaciéon ambiental.

2.3 Competencias
Especificas

CE01-6-CPSA-TRV-21331-E-003 - Formular estrategias de educacién, cultura vy
participacion ambiental de acuerdo con objetivos de desarrollo sostenible y normativa
del sector.
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CE02-6-CPSA-TRV-21331-E-003 - Planificar la implementacidon de estrategias de
educacidn, cultura y participacion ambiental de acuerdo con alcance y lineamientos
técnicos.

CE03-6-CPSA-TRV-21331-E-003 — Implementar estrategias de educacion, cultura vy
participacion ambiental de acuerdo con metodologias y politica publica.

CE04-6-CPSA-TRV-21331-E-003 - Evaluar la implementacion de estrategias de
educacidn, culturay participacidn ambiental de acuerdo con instrumentos y métodos de
evaluacion.

CE05-6-CPSA-TRV-21331-E-003 — Realizar seguimiento a estrategias de educacion,
cultura y participacion ambiental implementadas de acuerdo con diagnéstico de
necesidades y herramientas de monitoreo.

COMPETENCIA
ESPECIFICA

CE01-6-CPSA-TRV-21331-E-003 - Formular estrategias de educacion, cultura y
participacion ambiental de acuerdo con objetivos de desarrollo sostenible y normativa
del sector.

Elemento de competencia 1. Caracterizar el grupo objetivo de las estrategias de educacidn, cultura y participacion

ambiental teniendo en cuenta metodologias, condiciones territoriales y lineamientos de politica.

Criterios de desempefio:

La identificacidon de necesidades e intereses de problemas de educacidn, cultura y participacién ambiental esta
acorde con condiciones territoriales, herramientas y técnicas de investigacion.

El andlisis del contexto social, econdmico, cultural, ambiental y de la realidad local corresponde con
investigacion primaria y secundaria.

La recopilacion de causas y consecuencias de problemas de educacidn, cultura y participacion ambiental esta
acorde con metodologia, lineamientos técnicos y documento de contexto.

La determinacion de fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas en el entorno educativo, cultural y en
la participacidn ambiental cumple con metodologias, técnicas de recoleccion de informacion y lineamientos de
politica.

Elemento de competencia 2. Definir objetivos, metas y alcance de las estrategias de educacion, cultura y

participacion ambiental de acuerdo con caracterizacion de grupo objetivo y normativa del sector.

Criterios de desempefio:

La construccién de la vision conjunta de la relacién entre la sociedad y medio ambiente cumple con
metodologia, dimensiones y principios de la educaciéon ambiental.

La validacidn de los objetivos general y especificos esta acorde con procedimiento técnico y metodologias
participativas.

La formulacion de indicadores cuantitativos y cualitativos para el cumplimiento de los objetivos cumple con
criterios de medicién, tiempo y alcance.

La descripcidn de las metas y resultados ambientales que se pretenden alcanzar corresponde con técnicas de
redaccion y objetivos de desarrollo sostenible.

// Marco

. Nacional de
Cualificaciones
Colombia

o= &




U
Educacidn

e La definicion de acciones y actividades de educacidn, cultura y participacién ambiental corresponden con
objetivos y lineamientos de politica.

Elemento de competencia 3. Elaborar estrategias educativas, de cultura y participacién ambiental de acuerdo con
metodologias, lineamientos de politica y normativa ambiental.

Criterios de desempefio:

e El andlisis de las situaciones y problematicas socio ambientales esta acorde con metodologias, informacion
secundaria y resultados del contexto.

e La identificacion de los perfiles del grupo objetivo a formar esta acorde con variables cuantitativas y
cualitativas.

e La evaluacidén de las necesidades y las capacidades del grupo objetivo para participar en la estrategia cumple
con modelos y documento de caracterizacion.

e Laelaboracidn del plan de accién cumple con criterios técnicos y lineamientos de politica.

e Laconcertacion de estrategias y lineamientos con el grupo objetivo esta acorde con documentos de planeacion
territorial, normativa ambiental, y metodologia participativa.

e El planteamiento de acciones de apropiacion de saberes significativos, natural, social y culturales en la
comunidad cumple con procedimientos técnicos y objetivos de desarrollo sostenible.

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:

o Equipo de computo, periféricos e internet.

o Herramientas y técnicas de investigacion.

o Técnicas de recolecciéon de informacion.

o Dimensiones y principios de la educacidn ambiental.
o Técnicas de redaccion.

e Productos y resultados (evidencias):

o Necesidades e intereses de problemas de educacidn, cultura y participacion ambiental.
Anilisis del contexto social, econdmico, cultural, ambiental y de la realidad local.
Fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas.

Indicadores cuantitativos y cualitativos para el cumplimiento de los objetivos.
Acciones y actividades de educacidn, cultura y participacion ambiental.

Analisis de las situaciones y problematicas socio ambientales.

Perfiles del grupo objetivo.

O 0O 0 O O O

¢ Informacidn requerida (referentes):

o Metodologias participativas.

Objetivos de desarrollo sostenible.

Informacion secundaria y resultados del contexto.
Documento de caracterizacion.

Documentos de planeacidn territorial.

Normativa ambiental.

O O O O O
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CE02-6-CPSA-TRV-21331-E-003 - Planificar la implementacion de estrategias de
educacion, cultura y participacion ambiental de acuerdo con alcance y lineamientos
técnicos.

COMPETENCIA
ESPECIFICA

Elemento de competencia 1. Determinar los recursos clave para la implementacion de las estrategias de educacion,
cultura y participacion ambiental de acuerdo con presupuesto, condiciones territoriales y criterios técnicos.

Criterios de desempefio:

e La estimacion de costos y gastos directos e indirectos de la implementacion de la estrategia corresponde con
necesidades y herramientas de costeo.

e La seleccion de equipos, herramientas, materiales educativos y suministros corresponde con presupuesto y
objetivos.

e Laidentificacidn del espacio fisico para trabajo cumple con costeo y criterios técnicos.

e La descripcion de los recursos humanos, financieros y operativos para la implementacién de la estrategia
cumple con criterios técnicos.

e El cdlculo del presupuesto de implementaciéon de las estrategias cumple con condiciones territoriales,
metodologias de planeacion y herramientas de gestidn.

Elemento de competencia 2. Identificar los riesgos y su ruta de mitigacion para la implementacién de las
estrategias de educacion, cultura y participacion ambiental de acuerdo con metodologias y lineamientos técnicos.

Criterios de desempefio:

e El analisis de factores internos y externos que impiden o afectan el logro de los objetivos estd acorde con
metodologias.

e La determinacidn de las causas y consecuencias potenciales de cada riesgo cumple con metodologias y
lineamientos técnicos.

e La clasificacion de los riesgos de recursos humanos, financieros y operativos corresponde con probabilidad,
impacto y nivel critico.

e La estimacion de la probabilidad de materializacion del riesgo, sus consecuencias o impacto corresponde con
metodologias.

e La determinacion de puntos y medidas de control para mitigar los riesgos identificados estd acorde con
metodologias y documento de contexto.

e La cuantificacién de la valoracion de los riesgos corresponde con matriz de riesgos y modelos cuantitativos.

Elemento de competencia 3. Definir instrumentos y métodos de evaluacién de las estrategias de educacion, cultura
y participacidon ambiental de acuerdo con objetivos y recursos clave.

Criterios de desempefio:

e Laseleccién de pardmetros de evaluacién estd acorde con objetivos y requisitos técnicos.

e La cuantificacién de costo-beneficio cumple con variables e indicadores ambientales, culturales y educativos.

e La formulacién de escalas de valoracién del logro de objetivos ambientales estd acorde con metodologia y
recursos clave.
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e La catalogacidn de impactos asociados a la participacion del grupo objetivo para abordar problemas
ambientales cumple con metodologia y normativa ambiental.

O O O O

O

0O O O O O O O
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Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:

Equipo de cdmputo, periféricos e internet.
Herramientas de costeo.

Metodologias de planeacion.
Herramientas de gestion.

Modelos cuantitativos.

e Productos y resultados (evidencias):

Estimacion de costos y gastos directos e indirectos de la implementacion de la estrategia.
Recursos humanos, financieros y operativos para la implementacion de la estrategia.
Calculo del presupuesto de implementacion de las estrategias.

Puntos y medidas de control para mitigar los riesgos identificados en implementacion.
Formulacidn de escalas de valoracion del logro de objetivos ambientales.

Catalogacién de impactos asociados a la participacidn del grupo objetivo.

Plan concertado de estrategias en educacion ambiental y cultura ambiental.

Disefio de técnicas de gestion de procesos educativos.

¢ Informacién requerida (referentes):

Matriz de planificaciéon de implementacion de estrategias de educacidon ambiental.
Variables e indicadores ambientales, culturales y educativos.

Normativa ambiental.

Documento de contexto de participacidn social.

COMPETENCIA CE03-6-CPSA-TRV-21331-E-003 — Implementar estrategias de educacion, cultura y
ESPECIFICA

participacion ambiental de acuerdo con metodologias y politica publica.

analisis.

cultural.

Elemento de competencia 1. Proyectar soluciones a problematicas de educacidn, cultura y participacién ambiental
teniendo en cuenta objetivos y caracterizacion del grupo objetivo.

Criterios de desempeiio:

e Lacomparacion de informacion del comportamiento humano e impacto ambiental estd acorde con método de

e La descripcién de pardmetros ambientales corresponde con procedimiento técnico y sistema de gestion
ambiental.

e La determinacion de la causa raiz del problema cumple con analisis técnico y contexto ambiental, social y

e El analisis de relacion entre variables ambientales y la sociedad estd acorde con caracterizacion del grupo

objetivo.
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e El planteamiento del problema esta acorde con objetivos y metodologia.

Elemento de competencia 2. Diseflar materiales didacticos y adaptar la metodologia de educacién, cultura y
participacion ambiental segin necesidades de la estrategia y condiciones territoriales.

Criterios de desempefio:

e Laseleccién de herramientas corresponde con necesidades de la estrategia y perfil de grupo objetivo.

e Laeleccidn de elementos del disefio esta acorde con enfoque pedagdgico y principios de responsabilidad
ambiental y cuidado del planeta.

e Laprogramacion de contenidos cumple con objetivos de desarrollo sostenible y de educacién ambiental.

e La proyeccién de ambientes de aprendizaje estd acorde con modelos pedagdgicos y procedimientos técnicos.

Elemento de competencia 3. Orientar modelos y metodologias de educacidn, cultura y participacién ambiental
teniendo en cuenta procesos educativos, condiciones territoriales y objetivos de desarrollo sostenible.

Criterios de desempeiio:

e La identificacion de capacidades de liderazgo y gestidn comunitaria cumple con técnicas de observacion y
criterios técnicos.

e La vinculacién del grupo objetivo en la toma de decisiones socio ambientales corresponde con modelos de
participacion comunitaria y objetivos de desarrollo sostenible.

e Lapromocidn de relaciones de colaboraciéon y compromiso colectivo estd acorde con necesidades ambientales
y técnicas de comunicacion.

e La aplicacién de actividades y practicas de ensefianza-aprendizaje-evaluacidon esta acorde con caracteristicas
del grupo objetivo y condiciones territoriales.

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:

Método de andlisis.

Sistema de gestidon ambiental.
Modelos pedagdgicos.

Técnicas de observacion.

Modelos de participacion comunitaria.

O O O O O

Técnicas de comunicacion.

e Productos y resultados (evidencias):

o Parametros ambientales.
Determinacion de la causa raiz del problema.
Relacién entre variables ambientales y la sociedad.
Planteamiento de problemas de educaciéon ambiental.
Programacién de contenidos en educacién y cultura ambiental.

O O O O O

Capacidades de liderazgo y gestién comunitaria.

\ // Marco
. Nacional de
Cualificaciones

Colombia

o= &




U
Educacidn

e Informacién requerida (referentes):

o Contexto ambiental, social y cultural.
Caracterizacion del grupo objetivo.
Perfil de grupo objetivo.
Principios de responsabilidad ambiental y cuidado del planeta.
Objetivos de desarrollo sostenible y de educaciéon ambiental.
Caracteristicas del grupo objetivo.

o O O O O O

Condiciones territoriales.

CE04-6-CPSA-TRV-21331-E-003 - Evaluar la implementacion de estrategias de
educacion, cultura y participacion ambiental de acuerdo con instrumentos y métodos
de evaluacion.

COMPETENCIA
ESPECIFICA

Elemento de competencia 1. Realizar el analisis técnico de la implementacién de modelos y metodologias de
educacion, cultura y participacién ambiental de acuerdo con procedimiento y requerimientos técnicos.

Criterios de desempefio:

e La promocién de acciones de sensibilizacion del manejo del ambiente cumple con objetivos de desarrollo
sostenible y documento de contexto.

e La aplicacidn de instrumentos y herramientas para desarrollar conocimientos, habilidades y actitudes de
transformacidn ambiental corresponde con lineamientos técnicos.

e Llaejecucion de actividades de cambio comportamental, transformaciones culturales y pedagogias cumple con
objetivos y metodologias participativas.

e Lacomparacion de resultados esta acorde con metodologias de analisis y requerimientos técnicos.

e La consolidacion de hallazgos de prevencion y mitigacion de los potenciales dafios al medio ambiente cumple
con procedimiento técnico y de analisis.

Elemento de competencia 2. Determinar acciones de mejora en la estrategia de educacion, cultura y participacién
ambiental segiin documento de hallazgos y andlisis técnico.

Criterios de desempeiio:

e La revisidn de peticiones, quejas, sugerencias y reclamos corresponde con procedimiento administrativo y
lineamientos técnicos.

e Ladeterminacion de oportunidades de mejora cumple con objetivos y procedimiento administrativo.

e La identificacion de barreras que limitan la participacion plena del grupo objetivo en la estrategia y
lineamientos corresponde con documento de hallazgos y analisis técnico.

e La orientacidn de cambios y ajustes de mejora estad acorde con lineamientos y andlisis técnicos.

Elemento de competencia 3. Verificar la implementacidn de acciones de mejora en las estrategias de educacion,
cultura y participacién ambiental de acuerdo con criterios de evaluacién y procedimiento técnico.

Criterios de desempefio:
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e Elcotejo de datos de antes y después de la implementacidn de acciones de mejora estd acorde con técnicas de
analisis y requerimientos.

e La constatacion de acciones y de adopcion de habitos sostenibles para la proteccion del medio ambiente esta
acorde con criterios de evaluacién y estdndares técnicos.

e El andlisis del impacto a corto, mediano y largo plazo de la gestion ambiental esta acorde con métodos y
criterios de evaluacion.

e Llaverificacidn de evidencias de implementacidn de acciones de mejora estd acorde con procedimiento técnico
y normativa.

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:
o Metodologias participativas.
o Metodologias de analisis.
o Métodos y criterios de evaluacién en educacién ambiental.

e Productos y resultados (evidencias):
o Aplicacion de instrumentos y herramientas.
o ldentificacion de barreras que limitan la participacidon plena del grupo objetivo.
o Analisis del impacto a corto, mediano y largo plazo de la gestidn de procesos de educacidn y cultura
ambiental.
o Plan de acciones de mejora de implementacion de estrategias de educacién y cultura ambiental.

¢ Informacidn requerida (referentes):
o Objetivos de desarrollo sostenible -ODS.
o Documento de contexto en educacién ambiental.

o Documento de estrategias de educacion y cultura ambiental.

CE05-6-CPSA-TRV-21331-E-003 — Realizar seguimiento a estrategias de educacion,
cultura y participacion ambiental implementadas de acuerdo con diagnéstico de
necesidades y herramientas de monitoreo.

COMPETENCIA
ESPECIFICA

Elemento de competencia 1. Monitorear el desarrollo de estrategias de educacidn, cultura y participacion
ambiental de acuerdo con objetivos y plan de accion.

Criterios de desempefio:

e La verificaciéon de mecanismos de participacion ciudadana y de la incidencia del grupo objetivo en la toma de
decisiones ambientales esta acorde con objetivos y metodologia.

e La participacion de las actividades observando su desarrollo cumple con técnicas de monitoreo e investigacion
primaria.

e La determinacién de los cambios en el conocimiento, actitudes y comportamientos del grupo objetivo en
relacion con el medio ambiente corresponde con indicadores y herramientas de seguimiento.

e Lavigilancia en el cumplimiento de metas y uso de recursos clave corresponde con indicadores y plan de accidn.
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Elemento de competencia 2. Estructurar informes de seguimiento de las estrategias de educacién, cultura y

participacion ambiental de acuerdo con normas técnicas y metodoldgicas.

Criterios de desempefio:

e larecoleccidn de informacién primaria y secundaria estd acorde con metodologia y técnicas de investigacion.

e La descripcion de como se recopilaron y analizaron los datos corresponde con metodologia y técnicas
cuantitativas y cualitativas

e Elregistro de avances de cumplimento de metas corresponde con indicadores y plan de accion.

e Laestructuracion del informe de seguimiento de las estrategias de educacidn, cultura y participacion ambiental

cumple con normas y técnicas de redaccion.

Elemento de competencia 3. Socializar la evaluacidon de la implementacidn de los resultados de las estrategias de
educaciodn, cultura y participacién ambiental segun grupo objetivo y metodologias de divulgacion.

Criterios de desempefio:

e Lapropuesta de actividades de comunicacion corresponde con medios de transmisidn y grupo objetivo.
e Lapresentacion de los resultados cumple con metodologias de divulgacion y técnicas de comunicacién.
e La implementacién de acciones de divulgacidon y comunicacion de los resultados estd acorde con medios de

transmision y criterios normativos.

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:

Equipo de cdmputo, periféricos e internet.
Técnicas de monitoreo e investigacion primaria.
Herramientas de seguimiento.

Técnicas cuantitativas y cualitativas.

Técnicas de redaccion.

O O O O O

Metodologias de divulgacién.

e Productos y resultados (evidencias):
Informacion primaria y secundaria recopilada de estrategias en educacién ambiental.

o Informe de seguimiento de las estrategias de educacidn, cultura y participacién ambiental.
o Propuesta de comunicacion educativo ambiental.
o Implementacion de acciones de divulgacion y comunicacién de resultados del monitoreo de

estrategias en educacion ambiental.

e Informacidn requerida (referentes):
o Plan de accién de estrategias de educacion ambiental.
o Instructivos de manejo de medios de comunicacién y socializaciédn de conocimientos.
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2.4 Competencias
Clave

(Basicas y
transversales)

Competencias basicas: 4 créditos.

Competencia Comunicacion (oral y escrita en lengua materna y una

segunda lengua)

Duracion

Produccion textual.

Comprensién e interpretacion textual.

Medios de comunicacion y otros sistemas simbdlicos.
Etica de la comunicacion.

Inglés - nivel B2 del Marco Comun Europeo.

1 créditos

Competencias en matematicas

Duracion

Pensamiento y sistemas numéricos.
Pensamiento espacial y sistemas geométricos.
Pensamiento métrico y sistemas de medidas.
Pensamiento aleatorio y sistemas de datos.

1 créditos

Competencias en ciencias sociales, ciencias naturales y ambientales;

y, ciudadanas

Duracion

Ciencias sociales: relaciones con la historia y la cultura; relaciones

espaciales y ambientales; relacidn ciencia, tecnologia y sociedad;
relaciones ético-politicas; administracion publica; politica publica
en ciencia, tecnologia e innovacidn; sistemas de informacién
geografica; responsabilidad social y ambiental de los sistemas
productivos sectoriales; enfoque diferencial; politicas de inclusion.
Ciencias naturales y ambientales:

normatividad ambiental; métodos, técnicas y herramientas en
gestion de educacién ambiental; politica publica en educacién y
cultura ambiental.

Habilidades verdes: desarrollo sostenible o ecodesarrollo;
conciencia ambiental; medio ambiente, salud y seguridad;
responsabilidad social corporativa.

Ciudadanas: convivencia y paz; participaciéon y responsabilidad
democrdtica; pluralidad, identidad y valoracién de las diferencias.

1 créditos

Competencias en liderazgo y trabajo en equipo

Duracion

Planeacion del tiempo.

Orientacién al logro.

Aceptacion de retos y desafios.

Capacidad analitica.

Capacidad de resolucién de problemas y conflictos.

Dominio de técnicas creativas para la solucidn de problemas.
Enfoque sistémico en la solucidn de problemas.

Gestidn de riesgos ambientales y sociales.

Compromiso y responsabilidad.

Manejo de informaciéon compartida.

Imparcialidad, objetividad e igualdad en el ambiente laboral.

1 crédito
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Competencias en planeacion y calidad

Duracion

estratégicos.

e Planeacion estratégica.

e Planeacion y gestion de proyectos de I+D+i.

e Definicidn y control de indicadores y metas.

e Establecimiento de planes de accidn para el desarrollo de objetivos

e  Optimizacién de recursos.

e Sistemas integrados de calidad.

e Uso de herramientas y tecnologias emergentes requeridas en la
toma de decisiones.

1 crédito

Competencias transversales: 4 créditos.

Habilidades en el uso de las TIC

Madulo

Referente para el aprendizaje

Duracion

informaticas

Manejo de herramientas

RAL. Clasifica grandes volumenes de datos
a partir de los criterios de procedencia y
estructura.

RA2. Aplica técnicas en la captura vy
recuperaciéon de datos de acuerdo con
necesidades de informacion.

RA3. Identifica tendencias globales vy
patrones de los datos a partir de entornos
de trabajo de datos masivos.

RA4. Selecciona técnicas de
almacenamiento de datos en funcién de la
arquitectura del modelo de mineria de
datos.

1 crédito

Proteccidn de salud y el medio ambiente

Médulo

Referente para el aprendizaje

Duracion

ambiente.

Conservacion del

RA1l. Formula acciones de mitigacién de
riesgos ambientales segin el plan de
proteccién ambiental de la organizacidn.

RA2. Selecciona estrategias de proteccién
ambiental segun los riesgos identificados y
la normativa ambiental vigente.

medio | RA3. Establece mecanismos de

seguimiento del plan de proteccion
ambiental acorde con los lineamientos de
la organizacion.

RA4. Evalla los riesgos derivados de su
actividad, analizando las condiciones de
trabajo y los factores de riesgo presentes
en su entorno laboral.

1 crédito
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Cultura emprendedora y empresarial
Madulo Referente para el aprendizaje Duracion

Proponer ideas y buscar
oportunidades

RA1l. Aprovecha oportunidades que
responden a retos y necesidades
contrastando los intereses de los
diferentes grupos de interés,
experimentando y usando técnicas de
aproximacion y solucién de problemas de
manera creativa.

Manejar recursos

RA2. Inspira a otros a trabajar duro en sus
objetivos y obtener juntos los recursos
necesarios a partir de la actividad de
creacién de valor.

Pasar a la accién

RA4. Incorpora los objetivos de corto,
mediano y largo plazo y redefine
prioridades y planes de accidn teniendo en
cuenta las circunstancias cambiantes.

Manejar la incertidumbre,
la ambigiliedad y el riesgo

RA5. Compara las actividades de creacidn
de valor basado en la evaluacidn de
riesgos.

1 créditos

Capacidad de innovacion e investigacion

Médulo

Referente para el aprendizaje

Duracion

Habilidad para solucionar
problemas concretos

RAL1. Explica los principios y conceptos que
sustentan los procedimientos, procesos,
sistemas y metodologias de la profesion.

RA2. Aborda desde nuevos enfoques los
problemas y/o necesidades, planteando
soluciones y alternativas que generen
valor, de acuerdo con criterios de viabilidad
establecidos.

RA3. Desarrolla procesos de mejoramiento
de productos y servicios de su campo
profesional de acuerdo con requerimientos
definidos, oportunidades de mercado vy
metodologias de desarrollo de productos y
servicios.

RA4. I|dentifica y resuelve problemas en
entornos nuevos o emergentes, de manera
innovadora, dentro de contextos variados.

1 crédito

Nota: las Competencias Clave presentan los referentes que requieren integrarse en el disefio y desarrollo de los

procesos educativos y formativos; en el caso de las competencias de inglés, y en general, se recomienda adaptarlas a
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los requerimientos segun la realidad del sector, las caracteristicas del perfil, necesidades del programa y de la
institucion.

3. RESULTADOS DE APREDIZAJE

CE01-6-CPSA-TRV-21331-E-003 — Formular estrategias de educacion, cultura y participacion ambiental de acuerdo
con objetivos de desarrollo sostenible y normativa del sector.

Duracion créditos: 4. Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Interpretar necesidades y problematicas de educacidén, cultura y participacidn
ambiental del territorio teniendo en cuenta estudios de contexto, oportunidades de fortalecimiento y lineamientos
de politica.

Resultado de aprendizaje 2. Proyectar las apuestas y objetivos de educacion, cultura y participacién ambiental del
territorio de acuerdo con caracterizacion de necesidades y estrategias de participacion comunitaria.

Resultado de aprendizaje 3. Disefiar plan de educacion, cultura y participacion ambiental del territorio de acuerdo
con caracterizacion de necesidades, objetivos del territorio y articulacion con politicas del sector.

CE02-6-CPSA-TRV-21331-E-003 — Planificar la implementacion de estrategias de educacidn, cultura y participacion
ambiental de acuerdo con alcance y lineamientos técnicos.

Duracion créditos: 3. Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Estimar costos, recursos fisicos, talento humano, equipos y materiales requeridos en
un plan de educacidn, cultura y participaciéon ambiental de acuerdo con condiciones territoriales y metodologias de
determinacién de presupuesto.

Resultado de aprendizaje 2. Disefiar actividades de mitigacion de los riesgos potenciales en implementacién de
estrategias de educacidn, cultura y participacion ambiental teniendo en cuenta tipos, metodologias y normativa
del sector.

Resultado de aprendizaje 3. Aplicar instrumentos y métodos de evaluacidn de estrategias de educacion, culturay
participacion ambiental de acuerdo con variables e indicadores de seguimiento y monitoreo establecidos.

Resultado de aprendizaje 4. Formular estrategias de socializacion y comunicacidn a incluir en la gestion de procesos
de educacién, cultura y participacién ambiental de acuerdo con metodologias y técnicas.

CE03-6-CPSA-TRV-21331-E-003 — Implementar estrategias de educacién, cultura y participacion ambiental de
acuerdo con metodologias y politica publica.

Duracion créditos: 4. Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Planear la gestion de actividades de ensefianza y aprendizaje de acuerdo con
soluciones de atenciéon a problematicas, caracteristicas de los grupos y objetivos de educacion, cultura y
participacion ambiental dados.

Resultado de aprendizaje 2. Organizar estrategias pedagogicas y metodologias didacticas teniendo en cuenta
tipos, necesidades de aplicacién y perfil de los grupos.
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Resultado de aprendizaje 3. Disefar recursos y materiales didacticos del plan de educacién, culturay
participacion ambiental de acuerdo con estrategias pedagdgicas y condiciones territoriales.

Resultado de aprendizaje 4. Dirigir procesos de educacion, cultura y participacidn ambiental teniendo en cuenta
estrategias y metodologias pedagdgicas y técnicas de comunicacion.

CE04-6-CPSA-TRV-21331-E-003 - Evaluar la implementacion de estrategias de educacion, cultura y participacion
ambiental de acuerdo con instrumentos y métodos de evaluacion.

Duracién créditos: 3. Duracidn en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Valorar el impacto de estrategias pedagdgicas y metodologias didacticas de acuerdo
con resultados de apropiacion y desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes de transformacién ambiental
en el territorio.

Resultado de aprendizaje 2. Disefiar estrategias y acciones de mejora de educacidn, cultura y participacidon
ambiental teniendo en cuenta resultados de evaluacién de impacto y metodologias técnicas.

Resultado de aprendizaje 3. Orientar la implementacién de acciones de mejora de procesos de educacién, cultura
y participacidn ambiental teniendo en cuenta metodologias participativas y técnicas de comunicacidn.

CE05-6-CPSA-TRV-21331-E-003 — Realizar seguimiento a estrategias de educacidn, cultura y participacion
ambiental implementadas de acuerdo con diagndstico de necesidades y herramientas de monitoreo.

Duracion créditos: 3. Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Disefiar un plan de promocion de acciones colaborativas en la comunidad y equipos
multidisciplinarios de adopcidn de habitos sostenibles de acuerdo con objetivos de proteccién del medio ambiente
y resultados de estrategias de educacion.

Resultado de aprendizaje 2. Organizar el analisis técnico de valoracion de las estrategias de educacidn, culturay
participacion ambiental de acuerdo con metodologias, técnicos y herramientas de investigacion proporcionadas.

Resultado de aprendizaje 3. Desarrollar plan de comunicacién de resultados e impactos de evaluacion de
estrategias de educacion, cultura y participacion ambiental de acuerdo con herramientas de tecnologias de la
informacién y comunicaciones y técnicas de comunicacion.

4. PARAMETROS DE CALIDAD

Titulo de pregrado relacionado con ingenieria ambiental: administracion ambiental,
ecologia, ciencias ambientales; licenciados en recursos naturales y ecologia,
4.1 Requisitos de educadores ambientales, promotores ambientales y afines, conferido por institucidn
ingreso o acceso. de educacion con licencia de funcionamiento y legalmente autorizada para impartir
educacién superior en el pais; o, pregrado del exterior, en cuyo caso debe ser
convalidado acuerdo con las normas que rigen en el pais.
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Se requiere ademas haber presentado la prueba SABER PRO de egreso de programas
de educacidén superior realizada por el Instituto Colombiano para la Evaluacién de la
Educacion — ICFES, o su equivalente en otros paises.

4.2 Regulacion de la
profesion.

Realizada la revisidon legal, sobre la regulacion del desempefio en este perfil
ocupacional, no se encontrd ninguna ley o norma que aplique para la implementacion
de esta cualificacion.
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